XALAPA

H. AYUNTAMIENTO

EL DOCTOR ENRIQUE CORDOBA DEL VALLE, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE XALAPA, VERACRUZ. - - - - w oo

HACE CONSTAR Y CERTIFICA:

Que en Sesion Extraordinaria de fecha doce de septiembre del afio dos mil
veinticinco, el Honorable Cabildo aprobo por unanimidad de los presentes,
el siguienter -~ - - - - - LT

ACUERDO - - - oo - e

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 28 segundo parrafo, 35
fraccion V, 106 de Ia Ley Organica del Municipio Libre; 309, 311 y 314 del
Cédigo Hacendario para el Municipio de Xalapa, Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 14, 17 y 28 del Reglamento Interior de Gobierno del
Ayuntamiento de Xalapa; el Honorable Cabildo aprueba el Proyecto del
Tabulador de Sueldos y Salarios para Ediles, empleados de confianza,
empleados de base, asi como el personal contratado de manera permanente
o de forma eventual y todos aquellos, cualquiera que sea su denominacion,
presten sus servicios de manera subordinada y bajo la direccién ylo
supervision del H. Ayuntamiento de Xalapa, Veracruz, para el ejercicio 2026,
de acuerdo con los siguientes datos:

MUNICIPIO DE XALAPA, DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

EO7 - ANALITICO DE DIETAS, PLAZAS Y PUESTOS
Clave Geogréfica: L 87 j

REMUNERACIONES BRUTA

PUESTO

 NUMERO DE PLAZAS | P

Presidente Municipal 114;(500.00 / 130,01')0.06
Sindico 1 105,000.00 122,500.00
Regidor 13 116,000.00
rera 7 = ; 2 - e - 2 ‘( o V e & »
Secretario del Ayuntamiento 4, 90,000.00 100,000.00
Tesorero 1 90,000.00 100,000.00
Contralor Intermo 1 60,000.00 64,000.00
Director de Obras Publicas 1 60,000.00 64,000.00
Director de Seguridad 1 60,000.00 64,000.00
Directora/Director 23 44,000.00 ——64,000.00
Subdirector 17 34,000.00 [77:&™'Y CONSN00.00
Oficial de Registro Civil 1 50,000.0 A .00
Secretario Técnico (MM) 1 41,500. D & .00
Secretario Particular (MM) 1 45,000.01 < N .00
Coordinador (CQ) 6 1. .00

ACUERDO No. 120

SECRETARIA



106
Jefa/Jefe de Departamento T 74 15,700.00 42,000.00
XALAPA Jefa/Jefe de Unidad 32 16,000.00 24,000.00
. AYUNTAMIENTO [ e - — s -
| : 67 ; e W
Agente MunICIpal 5 14,000.00 17,500.00
Asesora/Asesor de Edil 49 8,782.20 39,835.38
Asistente del Edil 9 10,000.00 20,000.00
Secretario Técnico (CQ) ik 16,000.00 18,000.00
Secretario Técnico del Edil 11,500.50 34,408.32
Abogada/Abogado 8,782.20 15,525.26
Agronoma/Agronomo 8,782.20 15,525.26
Cantante 8,782.20 15,525.26
Contadora/Contador 8,782.20 16,633.93
Coordinador (Base) 8,782.20 15,525.26
L.T. Social 8,782.20 13,716.96
Médico 8,782.20 13,716.96
Musico 57 8,364.00 13,716.96
Nutri6loga/Nutriélogo 14 8,782.20 13,716.96
Odontéloga/Odontdlogo 18 8,782.20 13,716.96
Pedagoga/Pedagogo 12 8,782.20 13,382.40
Psicologa/Psicologo 15 8,782.20 13,605.60
Secretaria/Secretario 56 8,782.20 13,716.96
Secretaria Particular (Confianza) 1 15,000.00 20,000.00
Sociologa/Sociologo 1 8,782.20 13,716.96
Técnico (Base) 26 13,382.40 25,549.93
Técnico (Confianza) 221 7,879.92 33,750.72
Técnico Profesional (Base) 117 8,364.00 27,715.20
Tecnlco Profesmnal (Conﬁanza) 23 8,632.32 23,435.52
20,869.44 27,273.60
T écmco Op:r;two ,334 L .
Almacenista 1 8,782.20 13,716.96
Archivista 8 8,782.20 13,605.60
Asistente Educativa/Educativo 24 8,782.20 13,382.40
Auxiliar (Base) 333 8,364.00 13,716.96
Auxiliar (Confianza) 82 6,697.98 21,136.16
Auxiliar Administrativa/Administrativo 441 8,364.00 23,764.80
Auxiliar Operativo (Base) 136 8,364.00 18,237.60
Auxiliar Operativo (Confianza) 1 8,782.20 11,500.50
Ayudante 116 8,364.00 13,716.96
Ayudante En Ruta 1 8,782.20 13,382.40
Ayudante Escalador 7 8,782.20 13,716.96
Ayudante Operador 1 8,782.20 _A3TI6:06
Barrendera/Barrendero 56 8,364.00 // \
Cadenero 2 8,782.20 AN e
Cajera/Cajero 2 8,782.20 S8 %
Campanera/Campanero 2 8,782.20 : ’ s
Capacitador De Talleres 1 8,782.20 ]
LAPA.\J?'Q"
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Chofer (Base) 182 8,364.00 15,203.83
Chofer (Confianza) 1 8,782.20 14,514.24
Cobradora/Cobrador 29 8,364.00 13,716.96
Cocinero 10 8,364.00 13,382.40
Conserje 98 8,364.00 13,716.96
Controladora/Controlador 16 8,782.20 18,860.31
Coordinador (Base) 1 8,782.20 12,490.24
Electricista 17 8,782.20 13,716.96
Encargada/Encargado 59 8,782.20 13,716.96
Encargada/Encargado De Sanitario 6 8,782.20 13,716.96
Encargado De Cuadrilla 1 8,782.20 13,493.76
Encargado Mantenim. 1 8,782.20 13,382.40
Escalor 4 8,782.20 14,574.28
Herrero 3 9,200.40 13,382.40
Hojalatera/Hojalatero 2 8,782.20 13,438.08
Inspectora/Inspector 169 8,364.00 13,716.96
Inspectora/Inspectora Fiscal 54 9,200.40 13,716.96
Intendente 39 8,364.00 13,716.96
Jardinero (Base) 93 8,364.00 13,716.96
Jardinero (Confianza) 1 8,632.32 13,716.96
Jefe de Unidad (Base) 1 18,860.31 30,217.44
Jefa/Jefe de Cuadrilla 4 9,200.40 13,716.96
Machetero 4 8,782.20 13,716.96
Madre Cuidadora 2 8,782.20 13,382.40
Maquinista 13 8,782.20 13,716.96
Mecanico 2 8,782.20 13,382.40
Mecanografa/Mecanografo 19 8,364.00 13,716.96
Oficial 4 8,792.66 13,382.40
Oficial Mecanico 1 8,792.66 13,716.96
Operadora/Operador 15 8,782.20 13,716.96
Operador De Maquinaria Pesada 9 8,782.20 13,716.96
Pedrero 1 8,782.20 13,716.96
Promotor Comunitario Infantil 1 8,782.20 13,382.40
Resp. De Proyectos Produc 1 8,782.20 13,382.40
Secretaria/Secretario Administrativa 152 8,782.20 18,967.29
Soldador 1 8,782.20 13,716.96
Supervisora/Supervisor 1 8,782.20 13,716.96
Tecnico Administrativo 67 8,782.20 13,716.96
Técnica/Técnico Profesional Dental 1 8,792.66 13,716.96
Topografo 3 8,782.20 __13,716.96
Trabajadora/Trabajador Social 4 8,782.20 ADRK

Velador 10 8,364.00
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Vigilante 16 8,364.00 13,716.96

Viverista 2 8,782.20 13,605.60

Personal que se rige bajos las Condiciones

Generales de Trabajo, ocupan una plaza de base
sindicalizada con categoria de base o definitiva,
sin titular o de nueva creacion, hasta en tanto la

Personal Suplente 231 . o
plaza no sea asignada en forma definitiva. Es
facultad exclusiva del sindicato |a propuesta del
personal suplente.
Personal que se rige con fundamento en el
™" . articulo 20 de la Ley Estatal de Servicio Civil, y bajo
Personal de Contrato Individual Trabajo 702 : y Y 3

limites salariales se regiran bajo del presente
Tabulador.

* Los conceptos nominales fijos que se consideran para la determinacién de los importes indicados en los rangos por cada
categoria son: Sueldos, Sobresueldos y Cantidades Adicionales (Dietas).

*Los contratos que se emitan con base en los Lineamientos para la implementacién del Programa Empleo Temporal “Trabajo
y Transparencia” para las obras ejecutadas por administracién directa del H. Ayuntamiento de Xalapa, Vera cruz, no se
contabilizaran en el ndimero de plazas previstas en este tabulador, y se regiran bajo los limites salariales del presente
Tabulador.

*Quedan excluidos en este tabulador los estimulos, compensaciones, gratificaciones, medios ti €mpo u otra prestacién
extraordinaria derivada de un derecho adquirido o de un trabajo extraordinario fuera de los limites pactados en las
Condiciones Generales de Trabajo.

*Quedan excluidos de este Tabulador el personal contratado por Honorarios Asimilables a Salario por regirse de manera
especifica bajo lo pactado en las cldusulas de cada contrato de esta modalidad.

* Quedan excluidas las reinstalaciones por cumplimiento de Laudos.

*Quedan excluidos los incrementos salariales o contractuales establecidos en la CONASAMI o en las negociaciones
sindicales; queda sujeto a cambios que deriven a la Negociacién Sindical.

Para los usos legales procedentes, se extiende la preser
del mes de septiembre del afio dos mil veintieifico - - - -
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